
            

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Για  την  πρόσληψη  προσωπικού  με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο (2) μηνών, για την 
κάλυψη  και  την  αντιμετώπιση  έκτακτων  αναγκών  πολιτικής 
προστασίας 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις  διατάξεις  του  Ν.2503/97,  του  άρθρου  14  του  Ν.2190/94  όπως 
τροποποιήθηκε  και  συμπληρώθηκε  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  20  του  Ν. 
2738/99,  καθώς  και  αυτές  της  παρ.  5  του  άρθρου  6  του  Ν.3146/2003  σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 4 της υπ’ αριθ. 33/27.12.2006 πράξης 
Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 280Α /28.12.2006)

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ 2 εδ.Ιε του Ν.3812/2009 (ΦΕΚ Α/234/28-12-
2009) σύμφωνα με τις οποίες εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις 
του Ν.2190/1994 οι συμβάσεις δίμηνης διάρκειας για κατεπείγουσες ανάγκες

3. Την  υπ’  αριθ.  255/2011  Απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  του  Δήμου 
Παλλήνης (η οποία αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης) 
περί  πρόσληψης  προσωπικού  με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου 
ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο (2)  μηνών,  για την αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών ή εποχιακών ή πρόσκαιρων αναγκών Πολιτικής Προστασίας –
Πυροπροστασία , του Δήμου Παλλήνης, 

4. Την  Α.Π.  21585/18433/15-6-2011  Απόφαση  του  Γενικού  Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής
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πολιτικής προστασίας και ειδικότερα για την στελέχωση των πυροφυλακίων και για την 
επιτήρηση των αστικών και περιαστικών δασών και αλσυλλίων με σκοπό την κάλυψη 
των  αναγκών πυροπροστασίας. 

ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ

Οι υποψήφιοι προσλαμβάνονται με βάση το κριτήριο της εντοπιότητας με την εξής σειρά: 

1. Προηγούνται οι δημότες του Δήμου Παλλήνης (Ά Βαθμός Εντοπιότητας)

2. Έπονται οι δημότες των υπολοίπων Δήμων ή Κοινοτήτων του Ν. Αττικής (Β’  Βαθμός 
Εντοπιότητας)

3. Έπονται οι μόνιμοι κάτοικοι όλων των νομών της Χώρας (Γ’ Βαθμός Εντοπιότητας) 

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 ως 65 ετών.

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν 

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του υπαλληλικού κώδικα (καταδίκη, υποδικία, 
δικαστική συμπαράσταση) με την επιφύλαξη της επόμενης εξαίρεσης

ΕΞΑΙΡΕΣΗ:  Οι  υποψήφιοι  για  θέσεις  βοηθητικού  ή  ανειδίκευτου  προσωπικού  υπό  την 
προϋπόθεση ότι έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφάλειας που τους έχουν επιβληθεί 
έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο (Ν2207/1994 άρθρο 4 παρ.6)

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι  ενδιαφερόμενοι  μαζί  με  την  αίτησή  τους  πρέπει  να  υποβάλλουν  υποχρεωτικώς  τα 
παρακάτω  δικαιολογητικά: 

1. Κυρωμένο φωτοαντίγραφο των 2 όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας 

2. Υπεύθυνη Δήλωση ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται 
για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν.3584/07

3. Πιστοποιητικό Εντοπιότητας

4. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης

5. Υπεύθυνη  Δήλωση  ότι  δεν  έχουν  κώλυμα  απασχόλησης  στο  Δημόσιο  εντός 
δωδεκαμήνου 

6. Υπεύθυνη Δήλωση Προϋπηρεσίας
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