


Το µεγαλύτερο πακέτο για κατάρτιση 
που έχει υπάρξει ποτέ ξεκινά!

1 δισ. ευρώ 
από το Ταµείο 
Ανάκαµψης 

για την κατάρτιση 

500.000
ανέργων και 
εργαζοµένων

Eνεργοποιούνται
τα προγράµµατα 

νέου τύπου: 
2 προγράµµατα 
προϋπολογισµού 

100 εκατ. ευρώ για 
80.000 άνεργους 

Παίρνει σάρκα 
και οστά η 

µεταρρύθµιση του 
νόµου «Δουλειές 

Ξανά» που 
αναβαθµίζει στην 
πράξη το σύστηµα 

κατάρτισης

Οι άνεργοι 
περνούν για 

πρώτη φορά την 
πύλη των 

Πανεπιστηµίων 
για κατάρτιση



Κατάρτιση: από απλό «χαρτί», πραγµατικό 
εργαλείο απόκτησης σύγχρονων δεξιοτήτων

TO ΠΡΟΒΛΗΜΑ: Η ΛΥΣΗ:

Μόνο το 51% των Ελλήνων ηλικίας 16-74 
έχει (τουλάχιστον) ένα βασικό επίπεδο ψηφιακών 
δεξιοτήτων 

4η θέση από το τέλος ως προς την ανάπτυξη 
δεξιοτήτων

5η θέση από το τέλος στην ενεργοποίηση δεξιοτήτων 
(που αφορά στη µετάβαση από την εκπαίδευση στην 
εργασία)

Τελευταία θέση στην Αντιστοίχιση Δεξιοτήτων 

Η Eλλάδα κατατάσσεται σε επίπεδο ΕΕ στην: 

*στοιχεία Eurostat

ü Τα νέα προγράµµατα είναι σηµείο αναφοράς. 
Θα προσφέρουν στους εργαζοµένους 
τα απαραίτητα εφόδια για τη σύγχρονη 
αγορά εργασίας

ü Στοχευµένες παρεµβάσεις σε όλη την «αλυσίδα» 
της κατάρτισης και τα εµπλεκόµενα µέρη 
(καταρτιζόµενοι, πάροχοι κατάρτισης, πάροχοι
πιστοποίησης)

ü Πάνω από µισό εκατοµµύριο άνθρωποι θα 
κερδίσουν από αυτή την ουσιαστική αναβάθµιση 
της κατάρτισης στην Ελλάδα τα επόµενα χρόνια



Η νέα εποχή της επαγγελµατικής κατάρτισης 
στην Ελλάδα ξεκινά!

27
Ιουλίου

Ανοίγει η πλατφόρµα 
υποβολής αιτήσεων 
των ενδιαφεροµένων 

Το πρώτa 2 πρoγράµµατα κατάρτισης «νέας γενιάς» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων ξεκινούν: 

40.000 άνεργοι
ωφελούµενοι

50 εκατ. ευρώ
από το Ταµείο Ανάκαµψης

Στόχος: 
η ανάπτυξη των 
ψηφιακών και 

πράσινων δεξιοτήτων 
των ανέργων

12 δηµόσια ΑΕΙ
πάροχοι κατάρτισης

40.000 άνεργοι
ωφελούµενοι

179 αδειοδοτηµένα ΚΔΒΜ

πάροχοι κατάρτισης

50 εκατ. ευρώ
από το Ταµείο Ανάκαµψης

1. Πρόγραµµα 
µε Πανεπιστήµια

2.Πρόγραµµα µε Κέντρα 
Δια Βίου Μάθησης



Καινοτοµίες που ενσωµατώνουν 
τα νέα προγράµµατα

Διασφάλιση πρόσβασης σε 
βασικά αγαθά όπως η 
στέγαση και ένδυση, η 
υγιεινή διατροφή και η 
υγειονοµική περίθαλψη

Διασφάλιση πρόσβασης σε 
βασικά αγαθά όπως η 
στέγαση και ένδυση, η 
υγιεινή διατροφή και η 
υγειονοµική περίθαλψη
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Η πληρωµή των παρόχων και 
των ωφελουµένων συνδέεται 
µε την πιστοποίηση

Μητρώο Παρόχων Κατάρτισης
µε αυστηρά ποιοτικά και 
ποσοτικά κριτήρια

>250 σύγχρονα αντικείµενα 
υψηλής ζήτησης 
(ψηφιακές & πράσινες δεξιότητες)

Πιστοποίηση από διεθνείς εταιρίες 
τεχνολογίας, σε συνέχεια της 
συνεργασίας της ΔΥΠΑ 
µε Microsoft, Google, Amazon, Cisco

Αξιολόγηση των παρόχων
για την αναβάθµιση δεξιοτήτων 
και επαγγελµατική αποκατάσταση 
ωφελουµένων

Έλεγχος του εκπαιδευτικού 
υλικού από ανεξάρτητο φορέα



Κατάλογος των Ελληνικών Πανεπιστηµίων 
που παρέχουν τα προγράµµατα ανάπτυξης 
ψηφιακών και πράσινων δεξιοτήτων:



Παραδείγµατα Αντικειµένων Κατάρτισης 
στις Ψηφιακές Δεξιότητες
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Νέες τεχνολογικές 
δεξιότητες στην 
Οικονοµία και 
Διοίκηση: 
Η επιστήµη των 
δεδοµένων 
µε την R

Εκµάθηση  
Microsoft Azure
Cloud Artificial
Intelligence AI 
Fundamentals

Επιχειρηµατική 
Ευφυΐα και 
Οπτικοποίηση
Δεδοµένων

Αύξηση της 
παραγωγικότητας της 
επιχείρησης µε χρήση των 
εργαλείων Microsoft 365 
and SharePoint, Teams
and Power Platform

Σύγχρονα 
υπολογιστικά 
περιβάλλοντα και 
εφαρµογές Python/ 
MatLab

Συστήµατα 
Γεωγραφικών 
Πληροφοριών GIS 
στη Θεωρία και στην 
Πράξη µε Χρήση 
Ελεύθερου 
Λογισµικού 

IΤ & Cyber Security: 
Διαχείριση Απειλών 
και Πολιτικές 
Ασφάλειας

Web Design: 
Από τον Σχεδιασµό 
µέχρι την 
Επεξεργασία της 
Επισκεψιµότητας



Παραδείγµατα Αντικειµένων Κατάρτισης 
στις Πράσινες Δεξιότητες
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Στρατηγικός σχεδιασµός και διαχείριση 
πόρων προς την αειφόρο ανάπτυξη

Σχέδια δράσης, επιχειρηµατικά σχέδια 
και διοίκηση επιχειρησιακών µονάδων 
στο πλαίσιο της κυκλικής οικονοµίας

Περιβαλλοντική Λογιστική, 
Χρηµατοοικονοµική και Διακυβέρνηση

Αναβάθµιση Ψηφιακών Δεξιοτήτων 
και Υιοθέτηση Ψηφιακών Τεχνολογιών 
στον Αγροτικό Τοµέα

Ανάπτυξη Ψηφιακών Δεξιοτήτων για τον 
Μετασχηµατισµό του Κτηριακού Τοµέα σε 
Μηδενικού Ενεργειακού Αποτυπώµατος

Γεωπληροφορική και ψηφιακές γεωχωρικές
τεχνολογίες στην άσκηση της γεωργίας και 
στην προστασία του περιβάλλοντος

Αµπελουργία: εγκατάσταση 
και διαχείριση αµπελώνα 

Έξυπνες και αειφόρες µετακινήσεις 



Τα βασικά βήµατα για την υποβολή αίτησης 
στα νέα προγράµµατα

Άνεργοι οι οποίοι πληρούν τουλάχιστον τις 
εξής προϋποθέσεις: 

ü Eίναι εγγεγραµµένοι στο  Μητρώο 
Ανέργων της Δ.ΥΠ.Α. ανεξαρτήτως αν 
λαµβάνουν επίδοµα ανεργίας ή όχι 

ü Έχουν ηλικία άνω των 18 ετών
ü Είναι απόφοιτοι τουλάχιστον 

υποχρεωτικής δευτεροβάθµιας 
εκπαίδευσης

Το κάθε πρόγραµµα κατάρτισης µπορεί να 
απαιτεί επιπλέον προϋποθέσεις για τη 
συµµετοχή των ωφελουµένων

1. Δικαίωµα συµµετοχής
ü Αντίγραφο Δελτίου

Ταυτότητας/Διαβατηρίου σε ισχύ
ü Αντίγραφο απολυτηρίου Υποχρεωτικής 

Δευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης ή ανώτερου 
τίτλου σπουδών

ü Υπεύθυνη Δήλωση µέσω gov.gr, στην οποία 
θα δηλώνει ότι: 

α. Δεν παρακολουθεί/και δεν έχει 
παρακολουθήσει άλλο πρόγραµµα 
κατάρτισης που χρηµατοδοτείται από το 
Ταµείο Ανάκαµψης.
β. Δεν έχει παρακολουθήσει πρόγραµµα 
κατάρτισης στο ίδιο αντικείµενο κατά τα 
τελευταία 2 έτη

§ Κάθε πρόσθετο δικαιολογητικό που τυχόν 
απαιτεί 

2. Απαραίτητα δικαιολογητικά

Oι ωφελούµενοι επιλέγουν 
το πρόγραµµα που επιθυµούν 
να παρακολουθήσουν 

4. Eπιλογή προγράµµατος

Οι Πάροχοι Κατάρτισης επαληθεύουν 
τα δικαιολογητικά των ωφελουµένων
και προχωρούν στην ενεργοποίηση 
της επιταγής κατάρτισης

5. Ενεργοποίηση επιταγής

Yποβολή αιτήσεων και δικαιολογητικών στο voucher.gov.gr

Η επιλογή των ανέργων και η εγγραφή τους στο Μητρώο Ωφελούµενων θα γίνεται κατά σειρά προτεραιότητας

4. Eπιλογή προγράµµατος3. Συγκρότηση Μητρώου
Το Μητρώο Ωφελούµενων 
θα συγκροτηθεί µέχρι τις 25 Αυγούστου



Κύρια χαρακτηριστικά νέων προγραµµάτων

Μέγιστη 
διάρκεια: 
200 ώρες

Δια ζώσης κατάρτιση:
τουλάχιστον

35%

Τηλεκατάρτιση:
τουλάχιστον 35% 

σύγχρονη

Τηλεκατάρτιση:
έως 30% 

ασύγχρονη

Hµερήσιες ώρες 
διδασκαλίας:

έως 6

Ολοκλήρωση 
προγράµµατος:

εντός 
3 µηνών



Καταβολή εκπαιδευτικού επιδόµατος

Οι ωφελούµενοι 
που ολοκλήρωσαν 

την κατάρτιση 
υποχρεούνται 

να συµµετάσχουν 
στις εξετάσεις 
πιστοποίησης

Λαµβάνουν το 70% του 
εκπαιδευτικού επιδόµατος

Σε περίπτωση επιτυχίας, 
«Πιστοποιητικό γνώσεων 
και δεξιοτήτων»

Σε περίπτωση αποτυχίας, 
«Βεβαίωση συµµετοχής στις 
εξετάσεις πιστοποίησης»

100% του εκπαιδευτικού 
επιδόµατος, δηλαδή:

5 ευρώ/ώρα 
θεωρητικής 
κατάρτισης

Πχ για ένα πρόγραµµα 
200 ωρών -> 
1000 ευρώ



Το επόµενο στη σειρά µεγάλο πρόγραµµα 
συνεχιζόµενης επαγγελµατικής κατάρτισης 

150.000
εργαζόµενοι

από όλους τους 
κλάδους της 
οικονοµίας

Αναβάθµιση
ψηφιακών και 

πράσινων 
δεξιοτήτων

188 εκατ. ευρώ
προϋπολογισµός

µε χρηµατοδότηση 
από το Ταµείο 
Ανάκαµψης

Mέσα στο 
φθινόπωρο 
αναµένεται 
να ξεκινήσει


